PRIMARIA SECTORULUI 2 BUCURESTI

BAREM VARIANTA 2

Lucrare scrisa la concursul din data de 14.05.2024 pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior, ID 567357 la Serviciul Management Strategic
din cadrul Directiei Generale Programe de Dezvoltare Urbani s$i Fonduri Europene

1. Precizati in ce conditii inceteaza raporturile de serviciu ale functionarilor publici, conform prevederilor art 516 Capitolul
IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilorde serviciu, Sectiunea a 3-a Suspendarea raportului de serviciu, Titlu}
I, P&rtii a Vl-a (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publics si
evidenta personalului platit din fonduri publice} din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare.

BAREM

Enuntarea corecta a conditiilor In care Inceteazé raporturile de serviciu ale functionarilor publici, conform prevederilor art
516 Capitolul IX Modificarea, suspendarea si incetarea raporturilorde serviciu, Sectiunea a 3-a Suspendarea raportului de
serviciu, Titlul Il, Partii a Vl-a (Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia
publicd si evidenta personalului platit din fonduri publice) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu rmodificarile
$i completarile ulterioare: 5 conditii x2 puncte/conditie= Total 10 puncte

2. Definiti hartuirea morala la locul de muncé, conform prevederilor art. 2 alin. (5*1) Capitolul 1 {Principii si definitii) din
0.U.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare.

BAREM

Enuntarea corecta a hértuirii morale la locul de munca, conform prevederilorart. 2 alin. (521) din G.U.G. nr. 137/2000
privind prevenirea si sanctionarea tuturor formeler de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ultericare: 1
alin. x 10 puncte/alin. = Total 10 puncte

3. Enumerati Activititile aferente Etapei 1 Finalizarea si aprobarea Strategiei - 2022, semestrul 2 - ianuarie 2023 - care
include activitatile referitoare la finalizarea Strategiei pe baza observatiilor primite in etapa de Consultare public,
realizarea procedurii de evaluare strategicd de mediu si aprobarea Tn Consiliul Local, conform sub capitolul 8.2 PLANUL
DE ACTIUNE, CAPITOLUL 8. Planificare strategica din Strategia de Dezvoltare Locala Integrata si Durabila a Sectorului 2
pentru perioada 2021-2027.

BAREM

Enumerarea corecta a Activitdtilor aferente Etapei 1 Finalizarea si aprobarea Strategiei - 2022, semestrul 2 - ianuarie 2023
- care include activitatile referitoare la finalizarea Strategiei pe baza observatiilor primite in etapa de Consultare public,
realizarea procedurii de evaluare strategic de mediu si aprobarea in Consiliul Local, conform sub capitolul 8.2 PLANUL
DE ACTIUNE, CAPITOLUL 8. Planificare strategica din Strategia de Dezvoltare Locala Integrata si Durabila a Sectorului 2
pentru pericada 2021-2027: 4 activitati x 6,25 puncte/activitate = Total 25 puncte
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4. Enumerati categoriile de proprietari, persoane fizice, de la care nu se recupereazd cheltuielile aferente lucrarilorde
reabilitare termica, conform prevererilorart. 14, alin. (8) Capitolul IV din Ordonanta de Urgenta nr. 18/2009 privind cresterea
performantei energetice a blocurilor de locuinte, cu modificarile i completérile ulterioare.

BAREM

Enumerarea corects a categoriilorde proprietari, persoane fizice, de la care nu se recupereaza cheltuielile aferente
lucrérilor de reabilitare termica, conform prevererilor art. 14, afin. (8) Capitolul IV din Ordonanta de Urgenta nr. 18/2009
privind cresterea performaniei energetice a blocurilorde locuinte, cu modificarile si completérile ulterioare: 5 categorii X 5
puncte/categorie = 25 puncte.

5. Prezentati obiectivele specifice conform Articolul 3 Obiectivele programului din Regulamentul (UE) 2021/695 al
Parlamentului European si al Consiliului de instituire a programului-cadru pentru cercetare gi inovare Orizont Europa, de
stabilire a normelorsale de participare si de diseminare si de abrogare a Regulamentelor (UE) nr. 1290/2013 si (UE) nr.
1291/2013.

BAREM

Prezentarea corects a obiectivelorspecifice conform Articolul 3 Obiectivele pregramului din Regulamentul (UE) 2021/695 al
Parlamentului European si al Consiliului de instituire a programului-cadru pentru cercetare si inovare Orizont Europa, de
stabilire a normelor sale de participare si de diseminare si de abrogare a Regulamentelor (UE) nr. 1280/2013 si (UE) nr.
1291/2013: 4 obiective x 5 puncte /obiectiv = 20 puncte

6. Enumerati si descriefi cele 2 tipuri de Rapoarte anuale pe care, conform prevederilor art. 56 lit. m) si n), Serviciul
Management Strategicdin cadrul Directiei Generale Programe de Dezvoltare Urband gi Fonduri Europene trebuie sa le
intocmeascd, conform Regulamentul de Organizare si Functionarea al Primariei Sectorului 2, disponibil pe site-ul Primariei
Sectorului 2, www, ps2.ro.

BAREM

Enumerarea si descrierea corecta a celor2 tipuri de Rapoarte anuale pe care, conform prevederilorart, 56 lit. m) si n),
Serviciul Management Strategicdin cadrul Directiei Generale Programe de Dezvoltare Urbana si Fonduri Europene trebuie
53 le Intocmeasca, conform Regulamentul de Organizare si Functionarea al Primériei Sectorului 2, disponibil pe site-ul
Primariei Sectorului 2, www.ps2.ra: 2 rapoarte x5 puncte/raport. = Total 10 puncte
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